
养老目标基金 

很多投资者对社保，企业年金和养老基金的概念十分混淆，更不清楚他们各

自在养老体系中所扮演的角色。因此，这里有必要解释一下我国的养老保障体系。

实质上，我国的养老体系主要由三大支柱构成，第一大支柱是基本养老，即我们

日常认知中的“社保”，且在养老保障体系中占比常年超过 70%；第二支柱为年

金制度，比如企业年金、职业年金等；第三支柱则是个人养老，主要包括商业保

险、养老基金等。 

在我国，社会保险在整个社会保障体系中居于核心地位。履行了法定的缴费

义务的劳动者，在符合法定条件的情况下，就能享受相应的社会保险待遇。在我

国劳动者中覆盖广泛。企业年金是企业及其职工在依法参加基本养老保险的基础

上，自愿建立的补充养老保险制度。作为基本养老保险的补充，在我国正在普及，

是一项亟待改革和发展的养老保险制度。而第三支柱则完全基于个人意愿，给与

了个人充分的投资选择权，并鼓励保险、基金、银行等各类金融机构广泛参与。

因此，个人养老投资可以看做是我们每位投资者都应该学习和掌握的一个技能，

它直接影响到了未来我们的养老金收入水平。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

一、个人养老的投资方式 

第三支柱养老制度的目标是为居民提供更多更稳定的退休收入，主要的投资

方式包含商业保险、银行理财、养老基金以及券商资管产品等。而除了保险之外，



银行、基金、证券等行业也有各自的特点，都可以为第三支柱养老贡献一份力量。

相比保险公司，银行在金融服务领域的优势更加明显，其网点较多，账户管理和

托管经验丰富，加上长期以来建立起的信誉，可以让大众更放心地将养老储蓄交

于他们进行投资。基金公司和证券公司的优势在于投资能力和资产管理能力，可

以更有效地提升养老资产的收益水平并管理市场风险。 

二、什么是养老目标基金 

养老目标基金，是指一种创新型的公募基金，以追求养老资产的长期稳健增

值为目的，鼓励投资人长期持有，采用成熟的资产配置策略，合理控制投资组合

波动风险。 

目前养老目标基金的投资策略主要分为两大类：目标日期策略和目标风险策

略。采用目标日期策略的基金以投资者退休日期为目标，根据不同生命阶段风险

承受能力进行投资配置的基金。它假定投资者随着年龄增长，风险承受能力逐渐

下降，因此会随着所设定目标日期的临近，逐步降低权益类资产（股票、股票基

金、混合型基金等）的配置比例，增加非权益类资产的配置比例。 

采用目标风险策略的基金根据特定的风险偏好来设定权益类资产、非权益类

资产的配置比例的基金。它假设投资者比较清晰地知道自身对基金组合风险（波

动率）的目标需求，主要目的是为了向大众提供具有不同层次风险目标的投资方

案。 

三、为什么养老目标基金要采用 FOF 形式 

养老目标基金采用 FOF（基金中的基金）形式，主要是考虑到养老基金的目

的是实现资产的保值增值，要尽量保证本金的安全，FOF 作为分散投资的品种与

养老目标基金契合。而养老资金天然具有投资期限长、对短期流动性要求不高的

属性。 

四、树立正确的投资观念 

对于普通投资者，可能对养老目标基金存在一定的误解，比如养老目标基金

在任何时候买入都不能出现亏损，过于关注短期波动造成的损失而忽视长期投资

而带来的收益。不能将养老投资理解为绝对保本，应当注重养老投资长期保值增

值的属性。 

投资者在选择两种不同的投资策略时，如果能够明确某一阶段的风险偏好，



可以选择目标风险基金，当目标风险改变时，再进行调仓；如果明确退休时点，

且并不十分明确自己的风险偏好。可以选择对应期限的目标日期基金。 


